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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Teylingereind

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e e o oo o o Foe

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De stichting heeft tot doel de aan haar toevertrouwde jeugdigen verantwoorde zorg,
.begeleiding en behandeling te bieden en optimaal uitvoering te geven aan de stichting
iverstrekte (justitiele) opdrachten voorts al hetgeen hiermee verband houdt of daartoe
;bevordelijk kan zijn, direct of indirect, alles in de ruimste zin van het woord.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:We bieden elke jongere een individueel traject om hem de beste kansen te bieden op
.een succesvolle terugkeer in de samenleving. Dat doen we door hem te leren weer
:regie te nemen over zijn eigen leven en de juiste keuzes te maken.

‘Tijdens het verblijf van een jongere in Teylingereind staat zijn leven niet op pauze. Het
.is een schakel in de levensloop van de jongere en in de keten van zorg om de jongere |,
heen. Wij vinden het onze taak om te zorgen dat deze schakel aansluit op de keten. !
iDat doen we door het systeem van de jongere, zoals zijn ouders en gezin, te betrekken
ien te ondersteunen. En door actief de samenwerking met partners uit de keten te
‘zoeken.

"Wij ontwikkelen en realiseren, samen met onze interne school De Burcht, een aanbod

ivoor jongeren dat is afgestemd op de vraag vanuit de samenleving. Onderwijs en
‘arbeid.

ESubsidie via DJI (ministerie van Justitie & Veiligheid) en ESF
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier éBij Forensisch centrum Teylingereind willen we dat de tijd die een jongere bij ons
en aan welke doelen .doorbrengt zinvol is. Dat hij leert en dat hij groeit. Dat is voor ons geslaagd als niet
worden de verkregen ‘alleen wij, maar ook de jongere en zijn omgeving dat zien.

inkomsten besteed? : :
Alsuw instelling vermogen : In Teylingereind helpen we jongeren die door de rechter bij ons geplaatst zijn om weer :

aanhoudt, vul dan in .mee te leren doen. Met hun ouders/verzorgers, hun omgeving en boven alles: in de
waar en op welke manier gmaatscha_ppij. Wij geloven dat iedereen uiteindelijk positief mee wil doen in de

dit vermogen wordt ;Samenlev'ng'

aangehouden (bijvoor- . . . . .

beeld spaarrekening, ;Vermog_en wor_dt aangehouden_wa een _rekemng bij ministrie van Financien
beleggingen et : (schatkistbankieren) en een klein deel via een spaarrekening.

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid ‘salarisregeling
Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag https://teylingereind.nl/site/assets/files/1933/publieksversie_jaarverslag_2022_upload_
Noem de activiteiten .mrt_03.pdf
die zijn uitgevoerd. :

Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het

activiteitenverslag, of de

url naar het jaarrekening

als daarin de activiteiten

van het betreffende

boekjaar duidelijk zijn

beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-— pynq. teviingereind.nl/overteylingereind/missie-en-visie/ . Open
verslag. Vul delink in waar het : :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & : : :
BN € 1.905.933 € 1753175
overlopendeactiva ~ i. E
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 104.489.806' €103.932.491  Toaal
Toelichting https://teylingereind.nl/site/assets/files/1933/teylingereind_jaarrekening_2023.pdf
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.



o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K et | e —— .
Baten van subsidies € 39.898.658: € 36.781.095:
Baten sponsorbijdragen € 0 € 0

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 272-7935 € 0
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting https://teylingereind.nl/site/assets/files/1933/teylingereind_jaarrekening_2023.pdf
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvandejaarrekening  pynq/tevlingereind.niisite/assets/files/1933/teylingereind_jaarrekening_ 20 . Open
Vul de linkin naar de 523.pdf

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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